“Dressez votre plan :
Calendrier d'action

Femmes d'acier

Femmes d'acier

Travailler en vue
d’atteindre |'égalité




2 Calendrier d'action des Femmes d'acier

“ 4, L1 r?

- B




3 Calendrier d'action des Femmes d'acier

Confenu

Créez votre propre
calendrier

Janvier 4
Créez votre propre calendrier 7
Février 8
Se mettre au travail en février
Mois de I'historie des Noirs 11
Mars 12

Se mettre au travail en mars
Journée internationale de la femme 15

Se mettre au travail en mars
Journée internationale pour
I'elimination d la discrimination raciale 17

Avril 18
Se mettre au travail a loccasion
de la Journée de Iégalité salariale 21
Mai 22
Se mettre au travail en mai
Festival Mayworks 25
Juin 26
Se mettre au travail en juin
Célébrer la Fierté 28

Se mettre au travail en juin
Journée nationale des Autochtones 29

Juillet 30

Se mettre au travail a nimporte quel moment
Créez un milieu interculturel accueillant
pendant les activités de votre comité de la
condition féminine 33

Aot 34
Septembre 36
Se mettre au travail en septembre
La féte du Travail 39
Octobre 40

Se mettre au travail en octobre
Journée nationale de la commémoration
des femmes et des filles autochtones

disparues et assassinées 42

Se mettre au travail en octobre

Journée de l'affaire «personne» 43
Novembre 44

Se mettre au travail a nimporte quel moment
La politique influe énormément sur la
vie des femmes 47

Décembre 48

Se mettre au travail en décembre

Journée nationale de commémoration

et d'action contre la violence faite aux
femnmes 51

Se mettre au travail en décembre
Journée internationale des droits de
I'homme 53

Du pain et des roses 54
Solidarité mes fréres et mes sceurs 55




4

Calendrier d'action des Femmes d'acier

Janvier

1¢ janvier

En 1971, les Travailleurs unis de la pierre et
connexes d’Amérique fusionnent avec le S
Métallos.

En 2016, le Syndicat des travailleurs(euses)
munications s'unit au Syndicat des Métallo

29 janvier

En 1946, le juge Rand instaure le «précompg
généralisé» (connu sous le nom de formule
résoudre la gréve de reconnaissance chez

(Ontario). Les non-syndiqués que le syndic
de représenter parce qu'ils font partie de I
négociation doivent verser les mémes dro
cotisations et cotisations spéciales que les
titre de condition du maintien de l'emploi.

«Moi-méme, je n‘ai jamais été a méme de s
le féminisme. Je sais seulement que des ge
ainsi quand jexprime des sentiments qui
d’un paillasson.»

Rebecca West, 1913
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Créez votre propre calendrier

Suivez de pres les activités clés du plan d‘action de votre comité des Femmes d'acier a I'aide de ce calendrier.

Inscrivez-y les dates d'activités importantes dans la vie de votre section locale qui influent sur le travail du comité, comme
celles-ci:

© Dates limites pour la présentation des demandes de © Dates limites pour la présentation des candidates et
budget a l'exécutif de la section locale candidats, et dates des élections des dirigeants inter-

imi 4 : . nationaux (tous les quatre ans : 2017, 2021, 2025, etc.
© Dates limites pour la présentation des candidates et ionaux (tou qu )

candidats, et dates des élections dans les sections © Réunions des membres de la section locale Congres
locales (tous les trois ans : 2018, 2021, 2024, etc.) internationaux (tous les trois ans : 2020, 2023, 2026, etc.)
© Conférences nationales et des districts © Ecoles syndicales sadressant aux femmes (organisées par

e . . , les fédérations provinciales et nationales du travail
© Activités éducatives du Syndicat des Métallos P )

Pendant I'année, vous pouvez aussi prévoir des activités qui célebrent le réle des femmes au sein du mouvement ouvrier.
Inspirez-vous des activités inscrites dans le calendrier, ou recherchez-en d'autres. Posez des avis «Aujourd’hui, dans I'histoire. . .»
sur le bulletin d'affichage de votre lieu de travail, le site Web ou la page Facebook de la section locale ou Twitter afin d'attirer
I'attention sur cette journée.

Vous voulez en faire davantage? Revisitez I'histoire de votre section locale et notez-en les dates importantes, comme celles-ci :
© Date de la syndicalisation de votre lieu de travail © Date d'une greve des membres a votre lieu de travail

© Date du dépot du premier grief © Date de I'élection de femmes de votre section locale a
des postes du comité exécutif.

Calendrier d'action des Femmes d'acier
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Se metire au travail en février

Mois de I'histoire des Noirs

Des gens de race noire vivent au pays depuis le début des années 1600, mais leur réle n'est pas toujours reconnu comme
un élément clé de I'histoire du Canada.

La plupart d'entre nous ignorent que certains des loyalistes qui se sont installés dans les Maritimes apres la Révolution
américaine étaient des Noirs, ou que des soldats canadiens de race noire faisaient des sacrifices en temps de guerre, fait qui
remonte jusqu'a celle de 1812.

Tres peu d'entre nous savent que des Canadiens ont autrefois eu des Noirs comme esclaves, ou comment ils se sont battus
pour mettre fin a l'esclavage.

Des Noires ont joué un role clé dans I'‘édification de notre pays et du monde, il est donc logique que les comités de la
condition féminine célébrent leur apport et reconnaissent leurs luttes continues.

Le Mois de I'histoire des Noirs est une occasion de découvrir les nombreuses contributions des Canadiens noirs au dévelop-
pement du Canada, et la diversité des communautés noires au pays.

Que pouvez-vous faire?

© Créer des présentations afin de sensibiliser les © Inviter une conférenciere a parler du militantisme
travailleuses et travailleurs sur I'histoire des Noirs au des Noirs au sein du mouvement ouvrier et de la
Canada et dans le monde. collectivité a une réunion de votre comité de la

p . — condition féminine ou une autre réunion syndicale.
© Poser de l'information antiraciste sur le tableau

d'affichage a votre lieu de travail. © Mobiliser les membres de votre comité ou section
locale pour quils assistent aux activités communau-

© Assister aux activités du Mois de I'histoire des Noirs aires

dans votre localité, ou en parrainer.

Calendrier d'action des Femmes d’acier
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Mars

6 mars

En 1978, 75 travailleuses ¢
London (Ont,) font la gre

déploie la police anti-éme
de patrouille et paniers a

de piquetage par caméra
de personnes se rallient a
toute attente, Fleck cede s
la formule Rand. Les trava
n'obtiennent pas le salaire
sécurité syndicale.

8 mars
Journée internationale de

10 mars

En 1957, des mineurs a M
une greve illégale de sept
naissance syndicale.

21 mars
Journée internationale po
nation raciale

21-28 mars
Semaine de solidarité ave
racisme et la discriminatic

«Les femmes ne devraien

second plan derriére les he
tions, il faut un équilibre e
Il n'est pas nécessaire que
devant les hommes, mais
existe. Les femmes doiven
Mary Ellen Turpel-Lafond

i .
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Se mettre au travail en mars

Journée internationale de la femme : le 8 mars

Le 8 mars 1857, des travailleuses immigrantes du vétement de New York descendent dans la rue pour protester contre leurs
conditions de travail horribles.

En 1903, 50 ans plus tard, 15 000 femmes manifestent a New York, réclamant les mémes droits autrefois refusés a leurs
consceurs : moins d'heures de travail, la fin du travail des enfants, des conditions de travail sécuritaires et de meilleurs
salaires. Leur slogan : «Du pain et des roses».

Le slogan «Du pain et des roses» continue de symboliser la lutte des femmes : le pain de la sécurité économique et les roses
de la justice sociale.

Que pouvez-vous faire?

©

O © o ©

Témoigner votre solidarité en participant a des activités et manifestations le 8 mars. Reconnaitre cette journée en
célébrant avec les Métallos et les militantes et militants de la localité.

Le comité de la condition féminine du conseil régional de Toronto des Métallos parraine un déjeuner en souvenir
de Mary Spratt, une militante de longue date de notre syndicat. Nos confréres du conseil régional offrent le
déjeuner, auquel la collectivité est invitée. Si le conseil du travail de votre localité ne tient pas une telle activité, en
prévoir une.

Obtenir de l'espace dans un centre commercial local afin de distribuer de l'information.
En I'absence d'un défilé ou d'un rassemblement en cette occasion, en organiser un.
Créer une banniére ou des pancartes en vue d'une marche ou d'un défilé.

Sur le tableau d'affichage a votre lieu de travail, poser un article qui reconnait I'histoire et I'importance de la
Journée internationale de la femme.

Calendrier d'action des Femmes d’acier



16 Calendrier d'action des Femmes d’'acier




Se metire au travail en mars

Journée internationale pour I'élimination de la discrimination raciale : 21 mars

Le 21 mars marque l'anniversaire du massacre de Sharpeville en Afrique du Sud, ou des personnes manifestant paisi-
blement contre 'apartheid sont blessées et tuées. En 1966, les Nations Unies proclament le 21 mars Journée internationale
pour I'élimination de la discrimination raciale en souvenir de ce tragique événement.

Que pouvez-vous faire?

©
©

Poser de l'information antiraciste sur le tableau d'affichage a votre lieu de travail.

A l'occasion d'une réunion de votre comité de la condition féminine, inviter une conférenciére & discuter de la
facon dont nous pouvons lutter ensemble contre le racisme.

Obtenir un espace au centre commercial de votre localité et y dresser une table afin de distribuer les dépliants et
les affiches du syndicat sur la prévention et la lutte contre le racisme.

Négocier la politique de lutte des Métallos contre le harcelement racial et sexuel dans votre convention collective.

Afficher et faire connaitre les ressources du CTC et du Syndicat des Métallos, comme les énoncés ou déclarations et
les activités.

Calendrier d'action des Femmes d’acier
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Avril

La Journée de I'équité
de souligner le fait g

encore moins que les
I'année et la province

14 avril

En 2005, le Syndicat ¢
chimie, du papier et ¢
avec le Syndicat des

21 avril

En 1921, Agnes MacP
étre élue au Parleme
qu'Ethel Blondin-And
fédérale autochtone,
devient la premiere
communes.

22 avril
Jour de la Terre

23 avril

En 1956, le Congres o
le jour, unissant les trc
mouvement ouvrier ¢

28 avril
Jour de deuil nationa
travailleurs tués et ble

«Je ne veux pas étre I
moi-méme la méme c
une égalité absolue. C
les hommes et les fe
étre des anges.»
Agnes MacPhail
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Se mettre au travpil a l'occasion de la Journée
de I’égalité salariale

Il ne s'agit pas d'un jour de féte, mais d'un rappel, puisque les femmes au Canada gagnent encore en moyenne de 20% a
30% de moins que les hommes, ce qu'on appelle I'écart salarial entre les genres.

Cette journée souligne le nombre de semaines de plus que les femmes doivent travailler dans une année pour recevoir le
salaire moyen qu'ont gagné les hommes l'année précédente. En d'autres mots, elles doivent travailler plus de 15 mois pour
toucher ce que les hommes gagnent en 12 mois.

L‘écart est méme supérieur lorsqu’il s'agit des femmes racialisées, handicapées, autochtones, migrantes et immigrantes,
allosexuelles ou de minorités sexuelles.

Le Syndicat des Métallos sest engagé a éliminer I'écart salarial entre les genres.
Que pouvez-vous faire?

© Assister a une activité de la Journée de I'équité salariale dans votre localité, et inviter des consceurs et confréres de
votre section locale a se joindre a vous.

© Demander aux membres de votre section locale de porter du rouge a cette occasion parce que le rouge symbolise
le fait que les femnmes auront des soucis financiers tant que I'écart salarial demeurera. Sensibiliser les membres a ce
sujet.

© Vous assurer que votre convention collective ne maintient pas un écart salarial entre les genres. Vous servir du
Guide du Syndicat des Métallos visant a combler I'écart salarial entre les genres — Nous pouvons y arriver par la
négociation collective, a www.metallos.ca/femmesdacier

© Exhorter les responsables politiques provinciaux, territoriaux ou fédéraux a mettre en place des lois proactives sur
I'équité salariale, et a les faire respecter.

Calendrier d'action des Femmes d’acier
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Mai

Mai est le Mois du patrimoine asiatiqu

Depuis 1993, les villes canadiennes céleb
la culture asiatiques en mai. En décembre
du Canada adopte une motion déclarant
mai Mois du patrimoine asiatique.

1¢" mai

En 1890, la population ouvriere de I'Europ
I'Amérique du Nord et du Sud célebre po
fois le Premier Mai, un festival internations
solidarité de la classe ouvriere mondiale.

15 mai

La gréve générale de Winnipeg a eu lieu €
Syndiqués ou non, 30 000 travailleurs déb
appuyer les ouvriers du batiment et de la
qui réclament la reconnaissance syndicale
aussi assez du taux élevé de chémage et ¢
conditions de travail. lls paralysent la ville
Quelque six semaines plus tard, la greve s
aprés que le gouvernement ordonne a la
fin, tuant deux grévistes et en blessant gre
douzaines d'autres.

22 mai
Bon anniversairel En 1942, les Métallurgist
d’Amérique voient le jour.

«Le féminisme se fonde sur la justice socia
réclame I'égalité des droits et [€galité des
les hommes et les femmes».

Idola Saint-Jean
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Se metire au travail en mai

Festival Mayworks

Le premier festival Mayworks a lieu a Toronto en mai 1986. Il devait s'agir d'un événement unique, mais 'idée se répand a
travers le pays, et il se déroule maintenant tous les ans a Ottawa, Toronto, Montréal, Windsor, Saskatoon, Calgary, Edmonton
et Vancouver.

Diverses activités cultures sont organisées au début de mai en 'honneur de la population ouvriére. Les comités Mayworks
encouragent les travailleuses et travailleurs — comme vous — a faire connaitre leurs contributions et a participer au festival.

Les syndicats forgent des liens avec la main-d'ceuvre culturelle, en particulier les musiciens et les artistes, afin de promouvoir
les arts, la musique, la poésie, le théatre et les films, qui sont I'expression de I'expérience et des aspirations de la population
ouvriere. Ces activités promeuvent une culture de rechange qui valorise la main-d'ceuvre, la justice, Iégalité et les luttes.

Que pouvez-vous faire?

©
©

Photographier vos collégues a votre lieu de travail.

A votre bureau syndical ou centre communautaire, monter une exposition qui raconte les réalisations de votre
section locale ou de votre comité de la condition féminine.

Vous renseigner sur les artistes féminines dans votre localité. Organiser une activité avec votre section locale
mettant en vedette une artiste.

Parrainer un concours de rédactions, de compositions de chansons ou de poésie.

Former une chorale syndicale, un moyen str de relever le moral sur la ligne de piquetage et lors des rassemble-
ments! Composer de nouveaux slogans et de breves chansons pour ces occasions.

Calendrier d'action des Femmes d’acier
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Se metire au travail en juin

Célébrer la Fierté

Un nombre toujours plus grand de collectivités organisent des activités en juin ou dans les autres mois de 'été
en vue de reconnaitre et de célébrer les diverses sexualités et identités de genres de I'humanité.

Informez-vous sur les activités que prévoient les organismes de défense des droits des LBGTABI+ dans votre localité
cette année. Il peut sagir de défilés, de foires, d'expositions, de spectacles sur scene et d'activités éducatives.

Que pouvez-vous faire?

©

©

Mobiliser un groupe de membres de votre section locale pour qu'ils participent au défilé et portent une banniere
du Syndicat des Métallos.

Mettre sur pied un kiosque du syndicat a l'occasion d'une foire célébrant la Fierté.

Collaborer a accroitre la sensibilisation et la compréhension en organisant une activité éducative sur l'identité de
genre et I'expression de genre.

Veiller a ce que votre convention collective garantisse un lieu de travail exempt de discrimination fondée sur l'ori-
entation sexuelle, l'identité de genre et I'expression de l'identité de genre.

Voir a ce que votre convention collective et votre régime d'avantages sociaux protégent et appuient les travail-
leuses et travailleurs en transition de genre.

Vérifier que les politiques de lutte contre le harcélement comportent des dispositions sur l'identité de genre et
I'expression de genre.



Se metire au travail en juin

Journée nationale des Autochtones : le 21 juin

La Journée nationale des Autochtones est une occasion de célébrer I'unique héritage, les diverses cultures et les
réalisations exceptionnelles des Premieres Nations, des Inuits et des Métis au Canada.

Dans de nombreuses localités, la Journée nationale des Autochtones est célébrée le 21 juin par un pique-nique
et un festival musical pendant une journée entiere, et par une foire ou sont exposés des ceuvres artisanales, des
livres et d'autres articles. Renseignez-vous aupres des bureaux des Premiéres Nations, des Centres d'amitié, d'autres
associations autochtones ou de I'hétel de ville de votre localité sur leurs activités particuliéres.

Que pouvez-vous faire?

©
©

Participer aux activités de la journée ety inviter d'autres membres de votre section locale.

En I'absence d'activités dans votre localité, organiser une rencontre avec des amis et votre famille en vue de
célébrer la journée.

Vous engager a lire le rapport sommaire de la Commission de vérité et réconciliation.

Collaborer avec les dirigeants de votre section locale, région ou district a tenir I'exercice de couvertures de Kairos
pour les membres.

Déterminer quelles sont les langues des Premieres Nations sur le territoire des Autochtones ol vous vivez et
habitez, et apprendre quelques mots, comme bonjour et merci dans leur langue.

Négocier la Journée nationale des Autochtones comme jour férié dans votre convention collective.

Calendrier d'action des Femmes d’acier
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Juillet

1¢" juillet

En 1960, les femmes autochtones obtiennent
légalement le droit de voter aux élections fédérales,
alors que les Blanches l'ont remporté en 1919 et les
Canadiennes asiatiques en 1947 et 1949,

En 1995, les Ouvriers unis du caoutchouc, liege,
linoléum et plastique dAmérique fusionnent avec le
Syndicat des Métallos.

20 juillet

En 1933, la Fédération du commonwealth coopératif
(FCC) adopte le Manifeste de Regina a l'occasion de
son premier congres annuel. La FCC devient par la
suite le Nouveau Parti démocratique (NPD).

En 2005, le Canada devient le premier pays en
dehors de I'Europe et le quatrieme dans le monde a
légaliser le mariage entre personnes de méme sexe.

31 juillet

En 1961, le congres inaugural du NPD a lieu a
Ottawa; plus de 45% des délégués proviennent de la
CCF et 30% de syndicats.

«Les entraves a leur implication sont nombreuses : le
mangque de temps, leur vie de famille, le conjoint qui
n'est pas toujours d’accord... Il faut que les femmes
prennent leur place».

Isabelle Duranleau, qui en 1984 devenait la premiere
femme représentante syndicale au sein des Métallos
au Québec, a toujours eu a coeur dimpliquer
davantage les officieres dans la vie syndicale.
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Se mettre au travail a nimporte quel moment

Créez un milieu interculturel accueillant pendant les activités de votre comité de la condition féminine

>

Sivous offrez de la nourriture pendant vos réunions, fournissez des options réelles aux personnes végétariennes, a
celles souffrant de diabete ou d'autre problémes de santé, ou évitez certains aliments pour des raisons religieuses.

Veillez a ce que la nourriture a vos activités soit bien étiquetée afin que les membres puissent faire des choix
éclairés quant a ce quils mangent.

En cas de doute, ne présumez rien. Posez des questions de maniere respectueuse et ouverte, et sachez que la
plupart aiment un milieu ou ils peuvent parler de leurs antécédents.

Prenez le temps de vous renseigner sur la facon de prononcer et décrire correctement le nom de vos membres.

Quand des membres n'assistent pas aux activités syndicales, ne supposez pas qu'ils ne s'y intéressent pas. Cherchez
plutdt a déterminer ce qui pourrait les motiver a y participer davantage, et comment ils voudraient le faire.

Evitez de blasphémer et d'utiliser un langage menacant. Les nouvelles membres ou les recrues pourraient ne pasy
étre habituées et craindre de simpliquer dans le syndicat.

Quand des personnes prennent la parole, permettez-leur d'exprimer leurs opinions et tentez de répondre
respectueusement a leurs questions.

Essayez de décourager les cliques a vos réunions. Incorporez-y des activités qui procurent a toutes des occasions
d'apprendre a se connaitre les unes les autres et assurez-vous que toutes puissent y jouer un role.

Lorsque vous planifiez une rencontre de grande envergure, faites parvenir un questionnaire aux membres a
I'avance afin de vous enquérir de leurs besoins en matiére de mobilité, d'alimentation, de garde d'enfants, etc.

Ne faites pas de blagues ni de commentaires négatifs sur la tenue vestimentaire, I'alimentation, 'accent, la facon de
sexprimer ou tout autre trait des participantes.

Tenez vos activités la ou il y a des toilettes mixtes et accessibles a toutes, que les personnes se déplacent par elles-
mémes ou en fauteuil roulant.

Adapté du cours du SEFPO sur la communication interculturelle

Calendrier d'action des Femmes d’acier
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~
Aout
En 1988, la Com
personne statue
comprend l'acces
accorde des do

employée de Ste
de Iénoncé anti-

9 aolt

En 1979, les Méta
fructueuse contre
prédominance fé
lois garantissant |

13 aolit

En 1946, plus de ¢
textile (en majori
les lignes de piq

Montréal et a Vall
grévistes en sorte
de leur syndicat, |
une journée de t

15 aolit

En 1984, le Comit
la femme organi
jusqu'a présent, e
fédéraux sur des g

17 aolit
En 1941, la Métallo
greve a une banq

«Manifestement, s
aussi abondante p
obtenir une abonda
nourriture, des véte
Tommy Douglas
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Septembre

La féte du Travail est célébrée au C
le premier lundi de septembre.

7 septembre

En 1931, les mineurs de charbon a
débraient, sopposant a des conditi
intolérables, dont les fréquents effo
et les niveaux élevés de gaz carbon
ventilation inadéquate. lls exigent a
syndicale. Trois semaines plus tard,

pacifique, la police s'attague aux m
familles, tuant deux grévistes.

8 septembre
Journée internationale de I'alphabé

14 septembre

En 1975, Grace Hartman est la pre
faire élire au poste de présidente na
1976, elle devient aussi la premiere
la direction du Congres du travail d
vice-présidente générale.

27 septembre

En 1933, cest a Stratford (Ont.) quo
derniére fois des soldats canadiens
une greve,

«Rien ne se produit par hasard, tou
I'arriére.»
Emily Murphy
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Se mettre au travail en septembre

La féte du Travail

La féte du Travail est célébrée le premier lundi de septembre.

On la célebre pour la premiere fois au Canada en 1894. Cependant, au sud de la frontiere, la féte y est observée
depuis 1882, a la suite du refus des travailleurs syndiqués de la fabrication des cigares a New York de travailler ce
jour-la, préférant défiler dans les rues et prendre part a un pique-nique en leur honneur.

Que pouvez-vous faire?

© Inviter votre famille et vos amis a participer au défilé de la féte du Travail de votre localité ou assister a un pique-
nigque organisé ce jour-la par un conseil du travail.

© Concevoir des banniéres pour votre comité de la condition féminine en vue du défilé.

© Distribuer des dépliants ou de la documentation syndicale pendant la marche.

Calendrier d'action des Femmes d’acier
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Y Octobre
Octobre est le Mois de I'histoire des femmes

4 octobre
Journée nationale de commémoration des femmes
autochtones disparues et assassinées

17 octobre
Journée internationale pour I'élimination de la pauvrete

18 octobre

En 1929, le Conseil privé d’Angleterre déclare que les
femmes sont des personnes. La Journée de |'affaire
“personne” commémore la victoire juridique qui a mis fin
a l'exclusion des femmes du Sénat en raison de leur sexe.
Cing femmes d’Edmonton, connues comme les Célebres
cing, notamment Emily Murphy, Nellie McClung, Irene
Parlby, Louise McKinney et Henrietta Muir Edwards, ont
mené cette bataille de front.

25 octobre
En 1993, Jean Augustine est la premiere Noire a étre €lue
au Parlement du Canada.

31 octobre
En 1985, le Syndicat international des rembourreurs
fusionne avec le Syndicat des Métallos.

«Si vous ne savez pas d'oli vous venez, vous ne pouvez
savoir ot vous allez - et si vous ne savez pas ot vous allez,
nimporte quel chemin vous y menera.»

Ann Brown




- octobre
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Se mettre au travail en octobre

La Journée nationale de commémoration des femmes et des filles autochtones disparues et assassinées :
le 4 octobre

Le 4 octobre marque la Journée nationale de commémoration des femmes et des filles autochtones disparues et
assassinées. Dans les localités canadiennes, des vigiles ont lieu en souvenir des milliers qui ont été tuées, souvent
sans aucune enquéte adéquate par les forces policiéres. Les femmes et les filles autochtones risquent quatre a
cing fois plus de connaitre une mort violente que toute autre Canadienne.

Le Syndicat des Métallos appuie activement une enquéte nationale efficace et sensible a la culture sur les
femmes disparues et assassinées comme une étape importante permettant de veiller a ce que les femmes et les
filles autochtones vivent leur vie pleinement et en sécurité.

Que pouvez-vous faire?

© Assister a une vigile ou a une autre activité dans votre localité. Y inviter des consceurs et des confreres de votre
section locale.

© Vous enquérir aupres des organisateurs de la vigile dans votre localité s'ils ont besoin d'aide et de fournitures.
Demander a votre section locale d'y contribuer.

© Vous renseigner davantage sur le sujet en consultant les sites Web d'organisations comme I'’Association des
femmes autochtones du Canada, le projet REDress, Walking With Our Sisters et d'autres organisations.

© Appuyer les activités visant a mettre fin a la violence faite aux femmes a 'échelle locale, nationale et de votre
district.




Se mettre au travail en octobre

Journée de I'affaire «personne» : le 18 octobre

La Journée de I'affaire «personne» commeémore la victoire juridique menée par les Célebres cing, notamment
Emily Murphy, Nellie McClung, Irene Parlby, Louise McKinney et Henrietta Muir Edwards, qui a mis fin a I'exclusion
des femmes du Sénat en raison de leur sexe. Le 18 octobre 1929, le Conseil privé dAngleterre annule une décision
antérieure de la Cour supréme du Canada selon laquelle les femmes n'étaient pas légalement des «personnes» et
donc ne pouvaient pas siéger au Sénat.

Que pouvez-vous faire?

© Assister aux activités de la Journée de l'affaire «personne» dans votre localité et assurer du soutien a d'autres
femmes — et hommes — dans la section locale.

© Déterminer combien de femmes ont présenté leur candidature a des postes municipaux, provinciaux et fédéraux
ou vous vivez. Aider a faire élire plus de femmes en repérant celles qui, selon vous, pourraient constituer de bonnes
candidates. Offrir bénévolement de participer a leurs campagnes.

© Envisager vous-méme de vous présenter.

© Si, de votre avis, votre députée/député fédéral ou provincial devrait faire certaines choses différemment ou porter
une plus grande attention a des questions particuliéres, prendre rendez-vous avec vos responsables politiques afin
de réclamer des changements.

Calendrier d'action des Femmes d’acier
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Novembre

1¢' novembre

En 1995, le Congrées national d'orientation d
des Métallos établit un comité national de |
féminine.

11 novembre

Jour du Souvenir

14 novembre
Le Congres des organisations industrielles, |
du Congres du travail du Canada, est établi

25 novembre
Journée internationale pour l'élimination d
I'égard des femmes

«Le représentant du personnel m'a demande
transporter un sac de ciment de 50 livres. Je
répondu que si je pouvais transporter un en
livres quand je vais dans un centre commerc
transporter un sac de ciment.»

Une employée de Stelco a Hamilton, 1979.
Challenge of the Women Back Into Stelco C
Meg Luxton et June Corman.




- novembre
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Se metire au travail a n’importe quel moment

La politique influe énormément sur la vie des femmes

©

©

V]

Envisagez de poser votre candidature comme conseillere scolaire, conseillere municipale, députée fédérale, provinciale
ou territoriale.

Inscrivez-vous a la formation de candidate. Les partis politiques progressistes et les fédérations du travail ne sont
que quelques-uns des groupes qui peuvent offrir des ateliers et de la formation aux femmes voulant se renseigner
davantage sur ce qu'il faut pour devenir candidates.

Appuyez les campagnes d'autres candidates qui défendent la justice sociale.
Préparez des questions sur I'égalité des femmes a poser a des candidates et candidats lors des prochaines élections.

Encouragez les femmes a voter et a prendre part a la vie politique dans leurs circonscriptions en vue de faire élire
des candidates et candidats progressistes.

Calendrier d'action des Femmes d’acier
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Décembre

1e*décembre
Journée mondiale du SIDA

3 décembre
Journée internationale des personnes ha

5 décembre
En 1996, la premiere Conférence national
condition féminine se déroule a Toronto.

6 décembre
Journée nationale de commémoration e
la violence faite aux femmmes

En 1989, 14 femmes sont assassinées a I'E
nique de Montréal.

10 décembre
Journée des droits de 'homme des Natio

«Je ne vouderais jamais travailler la ot il n
syndicat. A mon avis, sans syndicat, on n'e
chance.»

Mary Spratt, pionniere et militante de lo
Syndicat des Métallos




- décembre
- mmp M
BN
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Se metire au travail en décembre

Journée nationale de commémoration et d’action contre la violence faite aux femmes : le 6 décembre

Le 6 décembre, anniversaire du massacre de 14 femmes survenu en 1989 a I'Ecole Polytechnique, est maintenant reconnu
par une loi du Parlement comme Journée nationale de commémoration et d'action contre la violence faite aux femmes.
Le meurtre de ces femmes a forcé les Canadiennes et Canadiens a reconnaitre I'étendue de la violence envers les femmes
dans notre société. Le choc et l'indignation ont suscité la détermination d'apporter des changements. Nous pleurons
d'abord, puis nous nous mobilisons.

Que pouvez-vous faire?

©

Encourager votre section locale a appuyer la Campagne du ruban blanc, lancée par des hommes en vue de mettre
fin a la violence a 'égard des femmes.

A l'occasion d'une réunion syndicale, inviter une conférenciére d’'un organisme communautaire a parler de la
violence contre les femmes et de ce que notre syndicat peut faire pour y mettre fin.

Négocier des clauses contractuelles visant a garantir du soutien aux membres victimes de violence conjugale,
comme des congés autorisés, des accommodements et un plan de sécurité.

Au sein de votre section locale, discuter de la création d'un systéme de premiers répondants ou de défenseurs
des femmes en cas de violence conjugale, et avec la coordonnatrice des Femmes d'acier de votre district, du
programme de formation.

Ecrire au premier ministre, & votre députée/député fédéral ou provincial, votre premiére/premier ministre, ou votre
conseillere/conseiller municipal, afin de réclamer des programmes, des ressources financieres adéquates et de
meilleures lois a cet égard.

Calendrier d'action des Femmes d’acier
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Se metire au travail en décembre

Journée internationale des droits de 'homme : le 10 décembre

Les militantes et militants des droits du travail et de la personne sopposent régulierement a l'oppression et a la discrimi-
nation. Les Nations Unies ont désigné le 10 décembre Journée des droits de I'hnomme.

Que pouvez-vous faire?

©
©
©
©
©

©

Vérifier que votre convention collective garantit I'équité; ensuite, travailler a en corriger toutes les lacunes.
Négocier des dons au Fonds humanitaire des Métallos dans votre convention collective.
Vous impliquer dans un organisme communautaire de défense des droits de la personne.

Vous renseigner sur les luttes continues en matiere des droits de la personne au Canada et dans d'autres pays.
Appuyer leurs objectifs en assistant a leurs activités et rassemblements.

Utiliser la page Web ou le ou les bulletins d'affichage de votre section locale pour faire connaitre une question de
justice sociale.

Créer une affiche, une présentation ou un dépliant qui décrit un projet du Fonds humanitaire.

Calendrier d'action des Femmes d’acier
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Du pain et des roses

Marchons, mes sceurs, marchons! Marchons, mes sceurs, marchons!

Le son de nos voix claires. Par-dela le tombeau,

Percant la grisaille des cuisines noircies Des femmes innombrables, par le cri de nos voix,
et des usines moroses. réclamant du pain.

Guide nos pas vers un jour radieux, Ni beauté, ni amour : la corvée fut leur lot!
éclatant de lumieére. Luttons pour les roses,

Chantons toutes en chceur : pas seulement pour le pain!

«Du pain et des roses! Du pain et des roses»

Marchons, mes sceurs, marchons!

Marchons, mes sceurs, marchons! Des jours meilleurs suivent nos traces.

Notre lutte est aussi pour les hommes, Nous entrainons la race entiére dans notre apothéose.
Qui, par nous enfantés, restent toujours nos enfants. Assez dexploitation : dix qui peinent quand un se prélasse.
Assez! Nous vivions comme des bétes de somme. A chacun sa part de pain et de roses; de pain et de roses.

Qu'on nous donne du pain, mais des roses également.

Mots originaux : James Oppenheim
Musique : Caroline Kohlsaat




Solidarité mes freres et mes sceurs

Mais si un jour nous arrétons tous nos machines

Refrain :

Solidarité mes fréres et mes sceurs
Solidarité mes fréres et mes sceurs
Solidarité mes fréres et mes sceurs

Ensemble nous vaincrons

Nous engraissons le capital et ses usines
Enchainés du matin au soir a la machine
Pour notre peine, des salaires de famine
Mais 'union nous rendra forts

(Refrain)

Mais si un jour nous occupons tous nos usines
Puissants patrons vous ferez alors tristes mines
Car I'union nous rendra forts.

(Refrain)

En combattant pour elle, la classe ouvriere
Apportera un ordre nouveau sur la terre

Au coude a coude, restons unis, prolétaires
Cest 'union qui nous rend forts.

(Refrain)
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